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Projekt ,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie bochernskim
(V)"w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020.

Dofinansowanie na realizacje projektu EFS na lata 2020-2021 wynosi 1 365 528,65 zt.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych ponizej 30 roku
Zycia pozostajacych bez pracy w powiecie bochenskim.

Uczestnikami projektu bedag osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby

Z niepetnosprawnosciami, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bochni jako
bezrobotne sposrdd ktdrych co najmniej 60% stanowi¢ bedg osoby, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu ( tzw. mtodziez NEET).

Co najmniej 20 % uczestnikéw projektu stanowi¢ bedg osoby znajdujgce sig w trudnej
sytuacji na rynku pracy, tj. osoby z niepetnosprawnosciami i/lub osoby dtugotrwale
bezrobotne i/lub osoby o niskich kwalifikacjach.

Ze wsparcia w ramach projektu moga skorzystac¢ byli uczestnicy projektow z zakresu
wigczenia spotecznego realizowanego w ramach celu tematycznego 9 w RPO.

Uczestnicy otrzymajg wsparcie obejmujgce takie instrumenty i ustugi, ktére zostang

indywidualnie zidentyfikowane jako konieczne dla poprawy ich sytuacji na rynku pracy

lub uzyskania zatrudnienia w postaci:

= identyfikacji potrzeb oraz diagnozowania mozliwosci w zakresie doskonalenia
zawodowego - dla 146 oséb

= kompleksowego i indywidualnego posrednictwo pracy w zakresie uzyskania
odpowiedniego zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami oraz kompetencjami osoby
lub poradnictwa zawodowego w zakresie wyboru odpowiedniego zawodu oraz
pomoc w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub
uzupetniania kompetenciji i kwalifikacji zawodowych - dla 146 osob;

= nabywania, podwyzszania lub dostosowania kompetenc;ji i kwalifikacji, niezbednych
na rynku pracy poprzez wysokiej jakosci szkolenia - dla 5 0s6b;

= nabywania lub uzupetnienia do$wiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu poprzez staze - dla 73 osob,

= wsparcia zatrudnienia u przedsigbiorcy lub innego pracodawcy, poprzez pokrycie
kosztéw subsydiowanego zatrudnienia dla 46 oséb i refundacje wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla 4 0sob;

= wsparcia w zaktadaniu i prowadzeniu wiasnej dziatalno$ci gospodarczej poprzez
udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsigbiorstwa - dla 14
0séb,

= ustug i instrumentéw rynku pracy - formy wsparcia "szytego na miare" zgodne z
Indywidualnym Planem Dziatania i ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - dla 4 osob.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposob ciagty do wyczerpania liczby

miejsc. Informacje o ogtaszanych naborach wnioskéw sg ogtaszane na stronie



internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni.

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez uczestnikéw
zapewniajace osiggniecie minimalnych wskaznikéw efektywnosci zatrudnionej dla oséb
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (ij.: z niepetnosprawnos$ciami, dlugotrwale
bezrobotnych, z niskimi kwalifikacjami ) na poziomie 44% a dla 0s6b nienalezacych do
tych grup na poziomie 59,5%).

Dzieki realizacji projektu w latach 2020 i 2021 planuje sie osiggniecie nastepujgcych

efektow:

= projektem zostanie objetych co najmniej 146 osdb, w tym 30 diugotrwale
bezrobotnych,

= 44 osoby uzyskajg kwalifikacje lub kompetencje po opuszczeniu programu

= 14 0s6b otrzyma $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Powiatowy Urzad Pracy w Bochni posiada dostosowania dla potrzeb osob
niepetnosprawnych m.in: swobodny dostep do stanowisk obstugi klienta, strona
internetowa jest w ramach wortalu PSZ i jest dostosowana dla oséb niewidomych

i stabowidzacych, udostgpnione sg ustugi dla osdb stabo styszacych oraz niestyszacych
za pomocy srodkéw wspierajacych komunikowanie sig: poczta elektroniczna, faks,
strona internetowa, w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Bochni jest winda,
podjazdy od wejscia gléwnego i bocznego, 2 miejsca parkingowe przy wejsciach do
budynku, wewnatrz porecze przy $cianach, automatycznie otwierajgce sie drzwi przy
gtownym wejsciu do urzedu, brak jest progdow w pomieszczeniach.
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Projektu ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy

w powiecie bochenskim (VI)”’, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego (RPO WM) 2014-2020 wspdéifinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ priorytetowa 8 Rynek
Pracy, Dzialanie 8.1 Aktywizacja zawodowa — programy powiatowych urzedéw

pracy.

Dofinansowanie na realizacje Projektu EFS na lata 2020 - 2021 wynosi
994 328,74 zt.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30

lat i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie bochenskim.

Uczestnikami projektu bedzie co najmniej 85 oséb (47 kobiet i 38 mezczyzn) w wieku
30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w PUP Bochnia,
nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup tj. osob: powyzej 50 roku zycia,
dtugotrwale bezrobotnych, z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach oraz
kobiet.

W ramach projektu planuje sie:

— organizacje miejsc odbywania stazu dla 16 oséb,

— zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych dla 41 os6b,

— zatrudnienie w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy dla 13
0sob,

— przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej dla 10 osob,

— organizacje szkolen w celu zdobycia badZ podniesienia kwalifikacji zawodowych
dla 5 osob,

— kompleksowe i indywidualne poradnictwo zawodowe w celu rozwigzania

trudnosci w zakresie zmiany zawodu, planowania rozwoju zawodowego, wyboru



kierunkéw ksztatcenia lub szkolenia, obnizonej motywacji w zakresie aktywnosci
zawodowej dla 85 osob,

— udzielenie pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, w tym w ramach
subsydiowanego zatrudnienia lub stazu poprzez ustuge posrednictwa pracy,
w tym informowanie o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym

rynku pracy dla 85 oséb.

Dzieki realizacji projektu planuje sie osiagniecie nastepujacych efektow:

— 85 0s06b zostanie objetych wsparciem w projekcie,
— podjecie zatrudnienia przez co najmniej 45% uczestnikow nalezacych do grup
osob: w wieku 50 lat i wigcej, dtugotrwale bezrobotnych,

Z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach oraz kobiet.

W ramach projektu zapewniona zostanie mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektow z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach
osi 9 RPO WM.

Powiatowy Urzad Pracy w Bochni posiada dostosowania dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych m.in: swobodny dostep do stanowisk obstugi klienta, strona
internetowa jest w ramach wortalu PSZ i jest dostosowana dla oséb niewidomych
i stabowidzacych, udostepnione sg ustugi dla os6b stabo styszacych oraz
niestyszacych za pomocg srodkdéw wspierajgcych komunikowanie sie: poczta
elektroniczna, faks, strona internetowa, w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Bochni jest winda, podjazdy od wejscia gtdwnego i bocznego, 2 miejsca
parkingowe przy wejsciach do budynku, wewnatrz porgcze przy scianach,
automatycznie otwierajgce sie drzwi przy gtéwnym wejsciu do urzedu, brak jest

progéw w pomieszczeniach.



